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Titre ler. I-orme -'Iitre - But - Siège

- Duréc du contrat d'association

Article prcmier - Forme

li esr lbndé, enrre les adhérents aux présents

statuts régis par la loi du l"'juillet 1901 ainsi
que par le décreÎ du l6 août l90l

Article 2 - Titre

L'association a pour titre: Cercle des Nageurs

de Niorl et Agglonrération.

Article f - But

Cette association a pour but :

- De prornouvoir ll: goû1 et Ia pratique

des diflérentes activilés de la natation

par l'initiation, le perfectionnement et

la cornpétition ;

De développer une

pédagogique et éducative ;

q LLalité

- De pennettre au plus grand nombre

d'apprécier les activités aquatiques :

- De favoriser le développement
physique et moral, individuel et

collectif au sein d'un club qui favorise

la prise de responsabilité de loLts,

jeunes et adultes, au travers d'une

iducation popLrlaire et sponive :

- De valoriser le goû1 et la pratiqLre des

dil]érentes activité5 de la natation par

toutes rnanilèstations, activités

comnrerciales ciblées, vente de

ploiJLrits dérivés. dç scrvices otr

prestations adaptées ;

- D'organiser, de promouvoir, de

développer les activités physiques et

sponives de compétition et/ou de Ioisir
pour les persontres ptésentant une

déflcience motrice, visuelle ou

auditive.

Les dilterentes disciplines du club sont:

- Natation sponive;
- Ecole de Natation Française ;

- Water-polo;
- Natationsynchronisée;
- Maîtres;
- Aquagym j

- Handispon

- Plongeon
- Natation en eau libre
- Salrvetage sponif;
- Formation aux premiers secours.

L'association est affiliée à la Fédération
Française de Natation (FFN), à la Fédéralion
Française de Sauvetage et de Secourisme
(FFSS), â la Fédération Française l-landisport
(FFH), à la Fédération Française de Sports

Adaptés (FFSA), à la Fédération Française de

Triathlon (FFT) et à l'Union Française des
(Ëuvres Laiques d'Education Physique
(uFoLEP).

EIle s'engage :

- A se conformer entièrement aux statuts

et aux règlements intérieuE établis par

ces Fédérations et par les Comités

Régionaux dont elle relève.

- A se soumettre alrx sanctiorts

disciplinaires qui seraient intligées par

obligation desdits règlements.

Article 4 - Siège

Son siège est lixé à Nion (Deux-Sèvres), à

I'Hôtel de le Vie Associative sis l2 rue Joseph

Cugnot.

ll pourra être transfëré à tout autre endroit de la

mêrne ville par simple décision du Conseil

d'Administration et partout ailleurs sous

réserve de la ratiûcation de la décision par la
plus proche Assemblée Cénérale.

Article 5 - Durée

t-a dLrrée de l'associatiol est illimitée.
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TITRE II. Composition - Adhésion -
Radiation

Article 6 - Composition

L'association se compose de plusieurs

catégories de mem bres :

- Les membres adhérents: sont

considérés comme membres adhérents

Ies personnes à jour de leur cotisation

annuelle (le montant de Ia cotisation

est fixé chaque ânnée pâr Ie Conseil

d'Administl ation) i

- Les membres dirigeants: sont

considérés comme membres dirigeants

les membres élus ou cooptés au

Conseil d'Adrninistration (le montant

de leur cotisation est fixé par le

Corrseil d'Adrninisrarion) :

- Les membres bienfaiteurs: sont

considérés comme membres

bienfaiteurs les personnes physique ou
morales qui contribuent

flnancièrement ou matériellement au

bon fonctionnement de I'association.

Les membres bienfaiteurs sont
désignés par le Corrseil

d'Adnrinistration.

- Les membres d'honneul: sont
considérés comme membres d'honneur
les personnes qui rendent ou ont rendu
des services éminents à l'association.

Ceux-ci sont nommés par le Conseil
d'Adrnin jstration et peuvent être

dispensés de tout versement et de

toutes prestations en natures.

Les adhérents pmtiquant une des disciplines
proposées par l'une des fédérations à )aquelle
I'association est affiliée, devront. en plus,
acquitter Ie montant de la licence

correspondante (montant fixé par la fédération
concen'lée).

Article 7 - Adhésion

La demande d'adhésion doit être fonnulée par

écrit et signée par celui qui en fait la dernande

ou. pour les mineurs non érnancipés. par un

représentant légal.

L'adhésion vaut acceptatjorl des statuts et du

règlement intérieur.

L'adhésion peut Ctre refusée par le Conseil

d'Adm inistration si le candidat ne rernplit pas

ies conditions exigées par les statuts et Ic

règlement intérieur.

Les modalités de:rise à disposition des statuts

et Ies modalités d'adhésion sont définies dans

le règlement intérieur.

I-a liste des mernbres est tenue à jour et

présentable. à la demande. lors des réunions dLt

Conseil d'Administration. Les modalités de

présentation sont déflnies au règlerlertt
intérieur.

Article 8 - Radiation

La qualité de mernbre se perd par :

- La démission ou le non-

renouvellemcnt de l adhésion

- Le décès

- La radiation prononcée par le Conseil

d'Adrninistration pour non-paiernent

de I'adhésion. non-respect des

conditions érroncées par les statuts ou

Ie règlement intérieur ou pour rnotif(s)
grave(s) défini(s) par le règlement

intérieur.

TITRE III. RESSOURCES
GESTION

Article 9 - Ressources de I'association

Les ressources de I'association se composent :

- Des adhésiorrs versées par les

membres i
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Des subventions évenluelles accordécs

par Ies collectivités territoriales quelle

qu'eiles soient, des établissements

publics et par toute autre persorule

physique ou morale ou organisme;

Des activités de mécénat et de

panenariat

Des activités commerciales ciblées : de

la vente des produits dérivés, de

services ou des prestations fburnies par

l'association;

Des recettes des manilèstations, des

promotions ou de toutes aulres

actiorls;

Des intérêts ou des revenus des biens

ou valeuls appafienant à I'association;

De legs, de dons manrLels, ainsi que de

dons d'établissemenr d'utilité publique

ct de toutcs autres ressources qui r)e

soient pas contraires aux règles en

viguerr.

Article t0 - Cestion

La cornptabilité est tenue à jour et présentable,

à la dernande, lors des réunions du Conseil

d'Administraiion. Les fiéquences et les

modalités de présentation sont définies au

règleme nt intérieur.

TII'RE IV. ADMINISTRATION

Article ll - Contposition du Conseil

d'Administration

L'association est administrée par un Conseil

d'Adm inistration conduisant la politique du

club dont les membres sont élus au scrLllin

secret par I'Assemblée Générale Ordinaire et

sont rééligibles. Les modalités d'organisation

des élections sont déllnies au règ)ement

intérieur.

Le Conseil d'Administration est composé de

neuf nrembres au moins et dc vingr er Lrn

membres au plus. qui sont élus, pal liste

complète tous les trois ans. Le Conseil

d Administration comprendra en son sein au

moins un bénévole référent par discipline. Le

rôle de chacun des réferents est défini pâr le
règlemenr intérieur.

La durée du mandat des membres du Conseil
d'Administration est de trois ans, chaque année

s'entendant de I'intervalle séparant deux

Assemblées Cénérales Ordinaires annuel les,

L'élection triem.ule est un scrulitr de Iiste. Lo[s
des deux Assemblées Cénérales Ordinaires
intermédiaires, il doit être pourvu par élection,

aux postes des membres du Conseil

d'Administration démissionnaire, décédés,

radiés et cooptés ainsi c1u'aux postes non

pourvus lors de la delnière élection.

En cas de démission, décès, radiation de I'un
des membres du Conseil d'Administration
avânt l'expiration de soll mandat, ou en cas de

vacance dc puste. il est pourvu à son

remplacement par cooptation dans la Iirnite du

nombre maximum de membres.

Les membres cooplés sont réputés sonanls à la

proclraine Assemblée Cënérale. La coopration

se iàit à la majorité des membres présents du

Conseil d'Adminisn ation (quorum atteint). Les

modalités de dépôt des candidatures seront

précisées aLr règlement intérieur. [-e nombre de

cooplés ne pourra êlre supérieur à 5. L'élection
des membres a lieu au scrutin secret à la

majorité absolue des mernbres présents ou

représentés en Asse rtrblée Cénérale.

Dans le cas du scrutin de liste, les listes de

candidats doivent comporter de 9 à 21

personnes pour l'Assemblée Cénérale

triemale. Les listes complètes sont déposées

au siège social du club, par recomn'randé avec

accusé de réception au plus lard à la fin dtt

premier trirnestre de l'année civile.

A l'appui de chaque liste, une déclaration qui

comportera les éléments lbndater.trs clrr plojet
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associatif et sportif ainsi qu'un budget

prévisionnel seront joinis. Le contenu se

rapporle à la gestion du club à l'exception de

toute polémique d'ordre politique,

philosophique ou religieuse. Ce document ne

doit pas dépasser deux feuilles

dactylographiées recto-verso. Chacune des

listes disposera d'un temps identique de

présentation défini dans le règlement intérieur.

Dans Ie cas du scrutin de liste. le bulletin sera

considéré conrme nul s'il est raturé. Le

panachage et le vote préférentiel sont interdjts.

Dans le cas du scrutin individuel des

Assemblées Générales intennédiaires. les

personnes desirant intégrer le Conseil

d'Administration doivent déposer leur

demande écrite au siège social du club, par

recommandé avec accusé de réception. au plus

tard quinzejours avant I'Assemblée générale.

Dans le cas du scrutin individuel, le bulletin
sera considéré comme nul s'il est raturé.

L'élection de membres déclarés se fait à la
maiorité relalive en fonction du nombre de

poste à pourvoir.

Article l2 - Composition et rôle du burcau
du Conseil d'Administration

Le bureau de l'association €st choisi au sein

des membres du Conseil d'Administration lors

de sâ première réunion. Il est librement
cornposé par simple décision du Conseil

d'Administration. Il doit à minima être

composé d'un Président, d'un secrétaire
gé:réral et d'un trésorier,

Peuvent s'y adjoindre :

- Un(e) ou des co-présidents :

- Un(e) ou des vice-présidents ;

- Un(e) trésorier adjoint ;

- Un(e) secrétaire adjoint;
- Un(e) président d'honneur.

Les membres mineurs de moins de l6 ans du
Conseil d'Administration ne pourront occuper

les postes de Président, Co-Président ott

Trésorier, sans I'accord préalable de Ieurs

représentants légaux.

Le ou les Présidents représentent I'associatiol'1

dans tous les actes de la vie civile. lls sont

garants de la mise en æuvre et de la

valorisation des projets associatif, social et

sportif.

Les rôles respectifs du trésorier et du secrétaire

sonl définis dans Ie règlerncnl interieur.

En cas de modiflcatior'r de la cornposition du

bureau ou de nouvelle répaftition des

fonctions, les membres cooptés pourront y
prendre des responsabilités.

Article l3 - Rôle et orgânisation du Conseil

d'Administration

Le Conseil d'Adminislration est investi des

pouvoirs les plus étendus pour autoriser tous

les actes légaux qui ne sont pas réservés à

I'Assemblée Générale.

Le Conseil d'Administration se réunit au

moins 4 fois par an et toutes les fois ou il est

convoqué pâr le Président ou un des Co-

Président, le ou un des Vice-Présidents ou le
Trésorier. à leur initiative ou sur la detnande

d'un quâ de ses membtes.

Les modalités de convocation et de

communication de l'ordre du iour et des

documents nécessaires à sa présentation sont

déflnies dans Ie règlement inté[ieur.

Le Conseil d'Adm inistration ne pelrt

valablement délibérer que si le quorurr de 7

membres est atteint,

En cas d'absence, non -iustifiée. à trois

réunions consécutives, le membre du Conseil

d'Administration défaillant sera considéré

comme dérnissionnaire.

Les décisions sont prises à la maioriTé des voix
des présents par vote à main 1evée, sauf

demande expresse de I'un des membres

présents, En cas de partage, la voix du
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président est pfépondérante- Le vote par

procuration l]'esr pas autorisé.

Le Conseil d'Administration pourra, autant que

de besoin, s'attacher, de manière consultative,

les services bénévoles de conseillers

teclniqLres, pédagogiques ou sportifs qui
pourront assister aux réunions du Conseil
d'Àdministlation mais qui ne disposelont pas

du droit de vote-

Les modalités de nominalions et de

pa icipations des bénévoles extérieurs au

Conseil d'Administration sont définies dans le

règlement intérieur.

Lcs réunions du Conseil d'Adrninistration tbnt

l'objet de relevés de conclusion validés par le

Conseil d'Adrninistration suivant. Les

modalités de diffusion des relevés de

conclusions sont définies dans le règlemcnt

intérieur.

Article l4 - Règlement intérieur

Le règlement intérieur est établi et peut-être

arnendé en cours d'exercice par le Conseil

d'Administration. ll complète et précise les

statLlls.

Les rllodalités de présentation du règlentent

intérieur sont déilnies dans le règlement

intérieur.

TITRE V. ASSEMBLEES

Prérnr bule

Les Asscmblées se composeni de tous les

membres de l'associarion â jour de leur

cotisation lors de l'Assenrblée Cénérale.

Les décisions s'appliquent à tous les rrrembres

avcc obligation de s'y conlbrmel.

'l'out membre peut se fàire rcprésenter par Lrn

autre membre. A cet ef'fet, le mandataire doit
justitier par écrit (procuration) de son mandat

dans la limite de cinq droits de vote par

personne. Le modèle de procuration est déIlni

dans Ie règlement intérieur. Les modalités de

pointage des mernbres et des mandats sont
précisées dans le règlement intérieur.

Outre les délibérations mises à l'ordre du jour
par le Conseil d'Administrarion, toute
proposition portânr la signature d'un dixième
des membres et déposée au siège social du
club, en recommandé avec accusé de réception,
au moins huit jours avanl l'Assenlblée
Cénérale Ordinaire, pouffa être sournise à

l'Assemblée-

Est électeur tout membre adhérent à jour de

son adhésion lols de l'Assemblée Cénémie
Ordinaire, âgé de l6 ans au moins. Est éligible,
lout élecleur.

Les représentanrs légaux des mineurs

adhérents de moins de 16 ans disposent d'un
droit de représentation et donc d'un droir de

vote par mineur adhérent représenté. Les

représentants légaux non adhérents ne sont pas

éligibles.

Article l5
Ordiuairc

L'assembléc Généralc

L'Assernblée Cénérale Ordinaire a lieu une

fois par an, dans un délai maximLrm de derrx

mois après I'arrêt des cornptes. La date est

adoptee par le Conseil d'Adrninistration.

Les membles de I'association sont convoqués

par le Conseil d'Administralion, par un avis

inséré dans l'un des journaux d'annonce
légales du siège social du club et par voie

d'aflichage dans les piscines. Cet avis

conpolte les différenrs points insclits à l'otdre
du jour tels qu'ils ont été t]xés par le Conseil
d'Administration. ll doit palaitre au moins l5

.iours avant I'Assemblée Cénérale Ordinaire.

Le Conseil d'Adnrinistration pr'ésente le

rappon lrloral, les rappons d'activités sponives

et associatives, le rapporr tinancier (compte de

résultat, bilan), les projets à venir et le bLrdget

prévisionnel.

L'Assemblée Cénérale Ordinaile donne

l'autorisation au Conseil d'Administration de
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faire lous les actes civils qui ne sont pas

interdiis par Ies statuts et les lois en vigueur.

Les relevés de conclusions des réunions de

Conseil d'Administration sont disponibles sut'

place.

Après avoir délibéré. l'Assemblée Gérréraie

vote l'approbation du râppo[t mo]'al et

financier et le budgel previsionnel.

Le relet du rapport rroral ou du rapport

financier entraine Ia désapprobation du Conseil

d'Administration et donc son renouvellement.

En conséquence, une Asserîblée Générale
Extraordinaire doit se dérouler dans un délai

d'un rnois tnaximum.

L'Assemblée Générale pourvoit à Ia

nomination ou au renouvellement des membres

du Corseil d'Administration selon les

modalités prévues à I'article ll des présents

statuts.

Les modalités de vote de l'Assemblée
Générale sont précisées dans le règlenrent

intéricur.

[-'Assemblée Générale Ordinaire ne peut

valablement délibérer que si 1e quorr,rm du
nombre de membres présents est âtteint, soit
l'équivalent du double du nombre de membres
du Conseil d'Administlation.

Les résôlutions ne sont valablement adoptées

qu'à la majorité des suffrages exprimés.

Les documents cités lors de I'Assemblée
Générale sont annexés au compte rendu de
d'Assemblée Cénérale,

Article l6 - L'Assemblée Générale
Extraordinâire

Elle peut apporter toutes modifications aux
statuts, pallier la démission ou le

renrplacement du Conseil d'A d m in istrât io n

dans le cas du rejet du rapport moral et/ou
financier ou encore sa fusion avec toute autre
association poursuivant un but analogue, ou
son affiliation à toute uniô11 d'association. EIIe

délibère sur la ou les questions qui lui sonl

soumises.

L'ordre du jour est établi sur proposition du

Conseil d'Administration oLr en référence à Ia

demande écrite déposée au siège social du

club, par recommandé avec accusé de

réception, par un cinquième des nrembres de

I'association.

Une Assemblée Générale Extraordinaire est

convoquée par Ie Conseil d'Adm inistration
dans un délai de 15 jours maximum à panir de

Ia proposition du Conseil d'Administration ou

à partir de la réception du recommandé déposé

par un cinquième des membres ou à panir du
jour du rejet du rapport moral etlou finarcier.

Les membres de I'assocjation sont convoqués
par le Conseil d Administration, par un avis

inséré dans I'un des .lournaux d'annonce

légales du siège social du c'ub et par voie

d'affichage dâns les piscines. Cet avis

comporte les diffélents points ilrscrits à I'ordre

du jour tels qu'ils ont été fixés pal ie Conseil

d'Administratiorl. ll doit paraitre au moins huit
jours avant l'Assemblée Céuér'ale

Extraordinaire.

L'Assemblée Générale Extraordinaire ne peut

valablement déJibérer que si Ie quorum du

nombre de membres présents est atteint. soit Ie
double du nombre de membres du Conseil
d'Administration.

Si le quorum n'est pas atteint lols d'ur]e
première Assemblée Cénérale Extraordinaire.
une deuxième Assemblée Générale

Extraordinaire avec le même ordre du jor-u doit
être convoquée dans un délai de l5 .jours
maximum. Pour cette deuxième Assernblée

Générale Extraordinaire aucun quorum 11'est

exigé.

Une deuxième Assernblée Générale
Extraordinaire peut être convoquée, par la

même occasion, le même jour que la prernière,

Page 7 sur' 8

§.o.



Article l7 - Déclàrâtioo - Publication -
M odilicatioo

[.es rnodalités de vore de l'Assemblée
Cénérale Extraordiuaire sonl précisées dans le
r'èglement intérieur.

Les résolutions ne sont valablement adoptées
qu'à la majorité des sutlrages exprimés.

TITIIE VI. I.-OIIMALI'T'ES DE
DECLARATION - DISSOLUTION
DE L'ASSOCIATION

Elle nomme pour assurer les opér.ations de

liquidation, un ou plusieurs nrenrbres de
l'association qui seront investis à cer eflèt de
tous pouvoirs nécessaires.

Les pr'ésents statuts ont été présemés eI sounis
au vote iors de I'Assemblée Cénérale
Exuaordinaire réunie à Nion le 23 novembre
20 t9.

La Présidente Le Secrétaire Cénéral

NATIER Dominique DIGUET

CERCLE DES NAGEURS OE IIIORT
'12, rue Joseph Cugnot

79000 NtoRT
Tét./Fax 05 49 09 26 54
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Le l'résident ou les Co-l'résiderts, au nom du

Conscil d'Adninistration, sont chargés de

remplir Ies fbrmalilés de déclaratior et de

publication prévues par )a loi du l"juillet l90l
et par le décret du 16 août de la même année. ll
est chargé de faire connaine, dâns les trois
mois, tous changements survenus dans

l administlation ou la direction ainsi q.re toutes

rrrodi fi carions apponées aux sratuts.

Ces moditicatior.rs et changements ne sont

opposables aux tiers qu'à partir du jour où ils
orrt étés déposés. lls sont consignés sur Lrn

registre spécial qui devra êre présenlé aux

aLrtorités administrative ou jrrdiciaire chaque

lbis c1u'elles en ièronr la demande.

Article l8 - Dissolution de l'association

En cas dc dissolution volontaire, statutaire ou
judiciaire de l'association, I'Assemblée

Cénérale Extraordinaire statue sur la

rlévolr,rtion des bierts de Iassociation, sans

pouvoir anribuer aux membres de l'association
autre clrose que leur appon.

Elle désigne Ies établissements publics ou

prires rcconnus d urilité publiqrre ou

eventLrellement ies associations declarées ayant

urr objet similaire à celui de I'assoclation

dissoute qui lecevront le leliquat de lfactit,
après paie,reirt de lolrres derres er charles de

l'associatiorr et de lous liais de liquidatior.
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